
Allegato al Decreto Rettorale n. 135/2026 del 02/02/2026 

Call for application “Imprenditori Gen-Next Nord Est” 
 

Pubblicato con Decreto del Rettore n. 135/2026 

 

Bando per “Imprenditori Gen-Next Nord Est”, corso di avvio all’entrepreneurship creato da UniCredit 

S.p.A, in collaborazione con le Università del Nord Est, a favore di 10 studentesse e studenti della Libera 

Università di Bolzano.  

 

Art. 1 - Finalità  

Nell’ambito dell’iniziativa Talent Week 2026/Next Generation Festival, che si svolgerà dal 31 marzo al 3 

aprile 2026 a Padova, con l’obiettivo di rafforzare l’immagine del Nord Est come polo attrattivo per i 

talenti, si svolgerà “Imprenditori Gen-Next Nord Est”, quattro giorni di formazione di avvio 

all’entrepreneurship. L’iniziativa è indirizzata trasversalmente a circa 200 studentesse e studenti, 

immatricolate/i in uno degli Atenei del Nord Est.  

 

ll corso si svolgerà in quattro giornate, il 31 marzo, 1, 2 e 3 aprile 2026, per una durata di 24 ore totali, 

presso Fiere di Padova (Via Niccolò Tommaseo 59).  

 

Ogni giornata formativa sarà caratterizzata dalla presenza di founder di start up di successo e 

imprenditrici/imprenditori del territorio che racconteranno la propria storia, condivideranno i momenti 

salienti della loro vita imprenditoriale, e si focalizzeranno su aspetti concreti del loro business. 

 

Art. 2 – Supporto economico 

Il costo del trasporto per raggiungere il luogo dell’evento sarà interamente a carico delle/dei partecipanti. 

Tuttavia, UniCredit si farà carico delle spese relative al vitto e all’alloggio, garantendo così un’ospitalità 

adeguata durante tutta la durata dell’evento. 

 

Art. 3 - Destinatari 

“Imprenditori Gen-Next Nord Est” è aperto a studentesse e studenti di tutte le facoltà, iscritte/i ai corsi di 

laurea di secondo livello e al terzo anno dei corsi di laurea di primo livello della Libera Università di 

Bolzano. 

Il corso si svolgerà interamente in lingua italiana; pertanto, è richiesto che le/i partecipanti abbiano 

un’ottima conoscenza della lingua per poter partecipar efficacemente alle attività e seguire i contenuti 

proposti. 

 

Art. 4 – Presentazione e scadenza della candidatura 



Allegato al Decreto Rettorale n. 135/2026 del 02/02/2026 

Le candidate ed i candidati interessate devono inviare, entro il 25.02.2026, ore 12:30, al Career 

Service dell’unibz (cas@unibz.it) una e-mail avente come oggetto: “UniCredit”, allegando la seguente 

documentazione in formato pdf: 

 

• domanda di partecipazione firmata; 

• copia di un documento di identità valido; 

• per studentesse/studenti immatricolate/i al primo anno di corso di laurea magistrale: 

autodichiarazione del diploma bachelor, riportante il voto di laurea. 

 

Art. 5 - Commissione giudicatrice e criteri di valutazione 

Le candidature verranno esaminate da una commissione giudicatrice, composta dal Prof. Alessandro 

Narduzzo, con la funzione di Presidente di Commissione, dalla Prof.ssa Paola Rovelli e dalla Dott.ssa 

Francesca Zoccarato.  

 

La media dei voti è il criterio principale di selezione, con una soglia minima di 90 crediti per gli studenti 

del bachelor. 

In caso di studentessa/studente immatricolata/o al primo anno di corso di laurea magistrale, si prenderà 

in considerazione il voto di laurea di primo livello.  

La selezione tenderà altresì, ove possibile, a determinare una coorte di partecipanti provenienti almeno al 

50% da corsi di studio “STEM” (Science, Technology, Engineering e Mathematics) e a garantire un 

equilibrio in termini di genere.  

Una volta assegnati i 10 posti disponibili, verrà stilata una lista di attesa basata sugli stessi criteri. In caso 

di rinuncia o mancata conferma da parte di una vincitrice/un vincitore, le studentesse e gli studenti in 

lista di attesa saranno contattati in ordine di punteggio.  

Non sarà possibile prendere in considerazione candidature di studentesse e studenti che hanno già preso 

parte alla precedente edizione. 

La graduatoria verrà pubblicata nella Guida allo Studio entro e non oltre il 03.03.2026. Tutte le candidate 

e tutti i candidati riceveranno comunicazione in merito all’esito della selezione per posta elettronica. 

 

Art. 6. – Accettazione e partecipazione a “Imprenditori Gen-Next Nord Est” 

 

Le vincitrici ed i vincitori sono tenuti ad accettare formalmente l’esito della selezione inviando una 

comunicazione all’indirizzo cas@unibz.it entro due giorni lavorativi dalla data di ricezione della notifica. In 

caso di mancata accettazione o di accettazione oltre il termine previsto, la vincitrice o il vincitore sarà 

considerata/o rinunciataria/o, e il posto verrà assegnato ad altre/i candidate/i idonee/i. 

https://guide.unibz.it/it/internships-placement/internships-bz-bk/scholarships-opportunities/
mailto:cas@unibz.it
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In caso di rinuncia da parte delle vincitrici o dei vincitori, la/il candidata/o successiva/o idonea/o in 

graduatoria sarà contattata/o dal Career Service tramite posta elettronica. Anche in questo caso, 

l’accettazione dovrà essere inviata via e-mail entro due giorni lavorativi dalla ricezione della 

comunicazione, pena l’esclusione dalla graduatoria. 

 

 

Art. 7 - Calendario 

 

 

 

 

Art. 8 - Trattamento dei dati personali 

La Libera Università di Bolzano tratterà i dati del candidato o della candidata in conformità al 

Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) del d.lgs 196/2003 ss.mm.ii, dei regolamenti d'Ateneo e nel rispetto 

dei principi generali di correttezza e tutela della Sua riservatezza come indicato nell’informativa ex art. 13 

GDPR consegnata unitamente alla domanda di partecipazione al presente bando. 

 

Art. 9 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 e ss.mm.ii la Responsabile del procedimento è Iris Tappeiner, 

responsabile del Career Service. 

 

 
 

Scadenza presentazione candidatura Pubblicazione graduatoria 

25.02.2026, ore 12:30 03.03.2026 


